
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE LUIS BUSTAMANTE Y RIVERO 

 

PROCESO CAS N° 02 – 2017 – MDJLByR – CEPCAS 

 

BASES PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS – CAS 

FE DE ERRATAS N° 2 

DICE: 

 

1. APOYO ADMINISTRATIVO COD. APADM –OPYP 

 

REQUISITOS DETALLES 

Experiencia   Acreditar 2 años de experiencia laboral en 
entidades públicas. 

Competencias Iniciativa, Pro actividad , Vocación de Servicio, 
Trabajo en Equipo Responsabilidad 

Formación Académica  Título profesional en Derecho, colegiado y 
habilitado 

Cursos y/o estudios de especialización  Capacitación en gestión publica 

 Capacitación derecho administrativo. 

Requisitos deseables  Conocimiento en las Ordenanzas Municipales N° 
004-2016-MDJLBYR, 035-2016-MDJLBYR y 010-
2016-MDJLBYR 

 Poseer buena salud física y mental 

 Certificado de antecedentes policiales vigente * 

 Certificado de antecedentes penales vigente * 
*  Presentar  al  momento de la Contratación  

Plazas Vacantes  01 

 
DEBE DECIR 

 

2. APOYO ADMINISTRATIVO COD. APADM –OPYP 

 

REQUISITOS DETALLES 

Experiencia   Acreditar 2 años de experiencia laboral en 
entidades públicas. 

Competencias Iniciativa, Pro actividad , Vocación de Servicio, 
Trabajo en Equipo Responsabilidad 

Formación Académica  Acreditar estudios técnicos en secretariado 
ejecutivo 

Cursos y/o estudios de especialización  Capacitación en informática básica 

Requisitos deseables  Conocimiento en gestión publica 

 Conocimiento en redacción  de documentos 

 Poseer buena salud física y mental 

 Certificado de antecedentes policiales vigente * 

 Certificado de antecedentes penales vigente * 
*  Presentar  al  momento de la Contratación  

Plazas Vacantes  01 

 


