
Nº NOMBRE CONDICION
1 CUENTAS VILLAMIL JULIO ALBERTO SELECCIONADO

Nº NOMBRE CONDICION
1 CABANA VILLAVICENCIO JOHN MANUEL SELECCIONADO

Nº NOMBRE CONDICION
1 LUQUE PLATA MIGUEL NEPTALI SELECCIONADO

Nº NOMBRE CONDICION
1 CJUNO HUAMANI ROSMERY BAYSI NO SELECCIONADO
2 PRADO UMPIRE KARINA VIVIANA NO SELECCIONADO
3 RODRIGUEZ VALDIVIA LIBERTAD NO SELECCIONADO

Nº NOMBRE CONDICION
1 CHIRINOS FLORES JESUS EDWIN SELECCIONADO

Nº NOMBRE CONDICION
1 ALCAHUAMAN ARENAS MARIBEL ROCIO SELECCIONADO
2 CCAHUAYA LARA JULISSA MILAGROS NO SELECCIONADO
5 PANIBRA MAMANI JOSE ANTONIO NO SELECCIONADO

Nº NOMBRE CONDICION
1 MANCHEGO MEDINA ALFREDO JESUS NO SELECCIONADO
2 GONZALES HURTADO HUGO ABELARDO NO SELECCIONADO
3 MENENDEZ PACHECO NOHELI BETSABE NO SELECCIONADO

FOTOGRAFO COD. FOT –UII (1 PUESTO)

PROCESO CAS N° 004 – 2017 – MDJLByR – CEPCAS

RESULTADOS FINALES 

ADMINISTRADOR DE PISCINA MUNICIPAL COD. ADMPISC –GSC (1 PUESTO)

SUPERVISOR COD. SUP -GSEGCIU (3 PUESTOS)

INGENIERO COD. ING- GDU (1 PUESTO)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO COD. ASITADM –GDU (1 PUESTO)

ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA CONTROL DE ASISTENCIA Y LEGAJOS COD. URRHHSL –ADCY (1 

PUESTO)

Los siguientes postulantes no se presentaron a la Entrevista Personal por tal motivo quedan 

eliminados del Proceso:

Se hace de conocimiento que de acuerdo a las Bases del PROCESO CAS N° 004 – 2017 –MDJLByR – CEPCAS, el 

proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos: (...) a. Cuando no se presentan 

postulantes al proceso de selección o b.Cuando habiendo cumplido con los requisitos mínimos, ninguno de 

los postulantes obtiene puntaje mínimo en las etapas de evaluación del proceso. En tal sentido la Comisión 

Evaluadora acordó declarar DESIERTAS las siguientes plazas:



NOMBRE DE LA PLAZA CANTIDAD
ENCARGADO DEL CONTROL DE GPS 1
SUPERVISOR 2

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1

Cabe mencionar que el inicio de labores de las personas seleccionadas será el dia JUEVES 06 DE JULIO DEL 

2017

Las personas que no fueron seleccionadas podrán recoger sus documentos en la Oficina de Seguridad y Salud 

en el Trabajo  el dia 7 de julio del año 2017, luego de lo cual serán eliminados.

Las personas SELECCIONADAS deberán presentarse el día MIERCOLES 05 DE JULIO DEL 2017 a las 03:30 p.m. 

en la Oficina de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos y Seguridad Laboral (Palacio Municipal 3er piso) 

portando su DNI original y ficha RUC.


