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J8 06 o rabajsdores por puesto de rebap can ln gerencis gel Area
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X, IDENTIFICACION DE AMEMAZAS

El plan o= corfngenciss anie emegaSncn conmbiuye un slmant
rErescindibee parE proteder 6 wda 08 |28 parsotas, ams la ocurTenca da
cusiguer eveniuabdac b riesgo colechva Normaimeme. 48 mayor o mance
sfecthndad de un Plan antn Emergencas y Cortirgencias, estd diectaments
relaconada con @ ampiiug de oy dspecios que 56 Nayan considarsdo pars
uNE M segundad

pamE minmiesr o prodatdidad de Sleciasdn o un evenio Las primcpaias

| STRIGENGas 08 BoLSrSn CON GU angen @ las cuaas &e Dusdan ved exiuesios
" &l peeonal do e mimcipabdad e Josd Luin Bustamanie ¥ Hivare. 1o
comreselas. subcontrmisins, usuanos, visllames y pares neresadas de (a
inEbiucian, Que pusdan reuafr una evacuessdn estin relaconadas en o
siguante

<' v, El objtng de esla primara fass, &e e dentficacdn ¢ svaluaciin e amenaras
I}‘

L ]
iy

Emergencias que &8 pusdan sustilar an la inatiucion
: T : TR
ATURALES

s de it 300 do (MELoonCiE

B.1. NATURALES
a Movirmientos Senecos

LoS movimsntos sinfMmoon son conpoarados uno d8 108 SBNiessnos 88 positla
oCurmenma en la cudad o8 Afequpa y puaden comprometer parcial o
istaimenta (B maiaaciones de In Mumcpaided de Josd Lus Busistarde y
ﬂhl.':m pofiando &0 pahgro i iregndad de WS Dersorias que 56 eNCLENITEN Bn
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El rasgs mis ato o¢ |3 ciutdad de Areguipa, &5 @l slsmes y por |6 tario s
consbbiiye an el referams supanar para & conjurio de polilicas y acciones de
PrOpIrat Vs DA E BIMeTJercas

El secior ded datrio de Jose Lus Bustemants v Rivera, en donde oetd utxcada

i3 InEMucdn prededla & grandes lormentarss y y recbe & Ml hidrido o

distritos sedeios como 88 de Paucarsala. acthunimente se viens instalando un

p siflema os alcantaniads y poosr contar con un saterma de scanianiiada

e o, astabia, BSpEIANaD N0 sel sustechble de presaniss svanios o8 AUNCDECAH,

( i pese a la presenca de oy fhemedalas s & ocalldad en la cual 50 espara i
i pruaba de l0s scantaniados instaledos

B2 AMENAZAS ANTROPICAS NO INTENCIONALES
i neendlo Estructural

Qira do laa amenarss @enies gue pusde afectar es insialscones de la
Wdﬂdﬂ.ﬂﬂlmﬁqﬂm;ﬂﬁm Fusce fefsievicia m os tachores

generadoms o8 incendo, oF cuales yan igedos & comMenids de matsnal
combusbble (arefive 38 dotumersdos) wo condicionas aldcirices en todas o
instalacores  LEs BlUBCONES Que 58 [Leacen plesemss hacsn meferenca o

& |rcendo por  Inedecusts scumuleciin de  malerales  combusiibles
Almaceniemo de materiaes niiamables vangalisme acios nNeagums o
et crouitn,

e lmcendo por fafta 3a lireas & tema. por malas condimones, sobvrecarps yio
recaiantamerto 0 matolaciones ssbctncan

& Ifcendo por incumpimisnts &8 normas de segunidad (Acspar los squipos &
lerinar @ pmada lstorel], ne fespelal normas en Seas con maerial
combustoia (No humsr| Le uhlizecsdn de eguipos v slemenios como grecas
¥ Mulbionas elecincas. polenciaiaan |a courmngia oe un incenda

Li dmpone Se aguipos Conirm moondio ios cuales ssign relscorados an &
Anexs 2 inventang de saulpos conira incendio y primeios auasos

b Productos quimicos peligrosos

Durarme al mardersrmarsy de mmprdaras. 8 realizar @ reposicidn o ol iresass
cal Ener, &8 probabls gue & slemerio S8 calga onginanos un rescdus especial
Curarie e mardmimiento de rstalaciones donde 50 haga uso 9a piniuras con
basa agua 0 con Dase aceils B8 puBden pensrar desrames scoidenimes de
st producios

En &l procesa de meEntanimenmn y CEmbic o8 lumnanas par una insdecuans
manipulation pusds haber fUplue acodental 9 108 lubds fluorescentas
CEESONENGD et de Manso sapacal y 2 ammitn de vaponss 08 madeunt
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AMENAZAS SOCIALES
8 Accidenies de vehliculos y a personas con vehloulos

LE mumcipsiicad de José Luls Bustimante ¥ Rwero weniifics & los riesoos
sdcialns en W Que estan relaconados. 8l comportamisnts humano Sa treta de

o8 resgos parcibegos como fenomenocs confrolables por & hombire & gue son
frulo de su aclivided, coma

IJ\ i- Accidentes de transte que afectsn & fungionarics y contralistes o8 |a
d antidad an viay aledafas, sverdas o perguaadencs
s Muete o compicaciores por faita oo asslencia meccs profesions
inmedista o Fanspons 98 wigsnca.

b Explosksnes y alentados

En & pais exsien grupos ol maegen de @ By que manifestan o sngen

pOSIcioN con evenins como alendados ¥ mnenazn de bombas, que puede legar
e o eecior in sogurided de 85 CRTEGNASR.

' 5
lll»ﬂjl La municpaided de Josd Lus Busiamante y Averc @l desarcile sus
e funciones debe lener en cusnta sate facior do resgo o0 razon 8 Que puedse
viess  aleciada por hechos oue puadan peclurbar a lo natfucdn s
BEfvOCes uSuants valanios v panes (Mamsasas HN IMPETEN que & aventa
w BES ditgion an farms direcls & 18 enlidad o que sea victrma de ésie

3D oonscientes de L polencislided de exios resgos. Im enhdad quisen par

meda fe a8t documenty BUTINISITEY UN POgEME 08 prEpalandn  GErn
amEgRican que pa'mila digmeur @ veneratdided o8 a8 peraonas, &8
nstplacones ¢ of ambients, propocionando 58 peUESS @ Segur BN CASD Os
preseritarse uie eveniua amergenca
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Xi. SOBRE LOS BRIGADISTAS

11.1. Compoiencias del Brigadista

La formacits, competsncia v estedn de salud dabe swdenoarse =0 oF
ragisiroe oe segundad mbors on coordiracion con @ oficina de dafensa civil

L3 formacion de [as brigadas por sade, 88 evidenca an &l Anean 01 formesiin
4o brigadas por sede de @ munopal de Josd Lus Bustamanis iy Riyeto

Xll. RECURSOS FISICOS

121 Equipos contra incendio
La murncipaldas 03 Jose Lus Busiemarme y Fovaro, dispons de oquipos comra

INCENG0 |05 cuaies eshin relacionados en 6l Anexd J y S8 wenbfics Su
LENCACIorT
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31 Sistema Comando de incidentes (SCI), Tene como proposito
Proparcicnar & jodas las nsttuoones de respussts & emergoncies y
SE3a3sires. 08 uns esliruchra funcoonal Que B parmia sdMminsErar en
lorma eficerts v eficaz. o8 avenios opersiivoe B incdontos con |3
hinalidsd de maximizad & empieo ds D8 recUrEDS

FUNCIONES DEL SCi
| TAREAS o FUNCIONES | 'ACCIONES = !
| Asumir gl Sfands (I rﬂﬂmmmmndﬁl nperatien @ tegar w n |
L] escena apumivag & Mando de leldents
& B presesids o dew 0ol inriSuoones oon Oorsmetenicla
técracm 0 legal, se evtablece ol Mands Unificsoun

& Irifertnat & sk Basie del wribo e Womne da impachia, uleacHin
ten refadpn @l iccidemte, nembee y desgnacin de puesto de
mango.

= & o leme 1 ioimpeleecis teciics & lege, debe tmanlere &
ihandd &l regeessrtante de oprganimo oo |:l|.|.||'..=|.|.|:t|
aperativa
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XIV. ANALISIS DE AMENAZAS ¥ VULNERABILIDAD

La municpaiidad de José Lus Bustamanie y Rivera, reakza un sndims do
viinerabilidad, donde se delerming Qué amMEnEIs pusds slaciar an Maytr o
msnaT escala 8 8 nsbiucidn

PEra |8 realizacon oel esiuds y de acueidd con las resafas anconfradss =
bhinmron @0 cuenta los eguisnies posbles evenios movenientn  slemco
eveind atmoshnoos, incondo. pérdida de conlanzsn, inundacdn assniciursl
fallae en sElamas y equipas, sooidantes 43 Vehiculta sxpiosionss v atenladon
Para delmmminagr la wirgreiidad de cads unms 408 i@s siluBDones de
SmErgenoi prEvianans sninsadas se apica la siguienis irmuin

R=PxG

i
Vumerabdidad = Promeso de R para cads sscenano
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149, DETERMINACION DE LA PROBABILIDAD

mﬁmﬁmm“qmmhwm“MMHﬂqmru
Selarmsna sagun |a refacidn regatrads en (7 siguisnie Tabla

Interpretacn e Probabilidad

B[ Muy probuiem | Fusss scuis mis ow e recss @ @
Yy i) P'r-:-r ﬂH-;u:uﬂql'ﬁ.i-ﬂhr_-,nilrz
E.I | |%.-.-M U:ng;mrqdnnrml-l-fg
[
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Iﬂ“. P fr=ar=r =R G vl cxim s
T improbsie T Fede noar sads & stes otan;

14.2 DETERMIMNACION DE LA GRAVEDAD

Al eveluar i gravedad s considaran (B8 conBecuRTCIAS $obe IOS arisras
humars, finenciwo, amderdal y e progeeded jeniendo en cuenta gua, al
mgrnfinurupnnﬂuﬂtnnmhnpnﬂ:mw Qom0 58 sneeta o
cantiruacon

Humano: 5e refiere al mimoern de rabsatores afactados, considerand |8
graveaded de ias lesons
= Propledad: Represeria la alectacdn de i3z inaEiBasonw EQLInOE
producion 8 Afraesirusura on gansra
e ﬂthnnﬁun" ih1mmHLEMWﬂHWMIMUIJmmH
BYR TRDEIET acionEs Gleciatas BT EAGE
. W:ImuﬂhMHm:m:ﬁu?m sre y sualo

La gravedas dal irgaclo de unE SPOIQONCE 58 evalla aobre Taciores o
visnembiidad calificando dentro de una escais donds Bs establecen cumyD
riveles Los nivees comesponden @ Insigndicarts 1, Marginal 2 Crilica 3 g
Catastrofics 4, como se registra &n 18 siguisnis Tabia:

fnterpretacion dal impacte—SGravedad

Pl Lsmriiis
Crithca L Eomdg i
Marginal LEsis i Myny rrapactaimes

aignilicantn  Gn iescoss

Derarpssdn EA0W de insalssm
Epiirperaatn &% S invislecicn
Caaimuidniny 3% S i slacsiis
Dealructiin 200 & il nlacones
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o 143 VALORACION DEL RIESGO Y LA VULNERABILIDAD

Este AnMlisia ifvoiucts un oentg grado de inoerbdurbre debide & que. la
cAficAcen 0n BECanants S& DASE on cnteros cualitativos v en alqunos datos
esladiaticon partculanss oo eMergencas 8 SRCENANDE BimilFes oourides. Sin
Ak, BMDEQO |08 resutados permien estabiccer un estedo mcial de relerencs
lmﬂmﬂnmmlmnnpmlmmmlmﬂmu
ool OUB, poigncsimends pueden presenterse dursre s desarolio de as
actvidackes £l valor maemo posible del fesgo, de acuerds con |a Tabéa oe
nivel de riesgs, serd 20 por cuamo B masima probabdidad e 5 v la mdsme
gravadag ez 4

Tabia B Mived de Riesge

BEEREEED

1431 Calficackn dol Riesgo y in Vulnerabilidad por Escenario
(@menazs)
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Con Dass &n lo anlenor, se procecs § calculsr & nesgo para cada amenazs y
81 cadn uno oo l0s faciores, coma se registta Bn la Table de imepretacon da
la vubierabidad de acuarda al ascanant

mterpretacion de la Vulnerabilided de scuardo al escanario

1431  Priosizacion del Riesgo y la Vulnerabilidad

LB municipaided de Joss Luis Bustamante v Rivero, para icenificar &l riesgo
B vunerabldad por tipo de Amenmza se evakia el pomedo de g
vulnerabliosd &0 Sikda una de los factores snalrados de acuerdo con & tipa de
emerpanc:a El nivel de vunerabitdad parn cada events se anaiza lenanda an
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oV,  ODRGANIZACION PARA ATENDER LA EMERGENCIA

15.1. SISTEMAS DE COMUNICACION

Es mpertants que lDcas a8 ssdes de (e municipeidad da Jose Lus Bustsmarits
¥ Riverc en lodo mamento 56 cuents oon una sdecusda comunicanon, lenio 8
nevel inlerna coma hacia ol edenor, para fal fin, s hars uso o8 lod BouIpoS O
SSMmuNCacion dispuRstos pof |3 Instilusdn, ssio debe reflejarse con un sonida
mmwummmqmm:mpﬂmmm
ol

El resporsable de & Brigads da evacuscitn y rescale por cads sede debevd
mantane wformado & personal de suUSCARNEe LN hechi S8 amergancia

Ls ofica de defersa civil y 18 oficing de seguricad lsbaral, debardn irfommar
paMananaments 4 lad gerncies sohre @ evaluckon dal evanio y hard o8
FRqUATImINIDS oRTBON que §3 CONEderen Metesants para o marms oF |8
situacitn de farrma prevantiva

1511, Coordinacian entre brigads y trabajadones

Lins var prassmies an a8l 8860 o8 orpanismos & socorrs oS Brigedista debe
ponefias o tanio de B siuscdn gepandando de su pamicipacitn, &l bngpad=ste
gf evacusson debe EEeQuWE’ B la paMmicipacdn en la planaacon de lEs
EECIGAEs @ desarfoliar, &0 el prasarie pan

152 GRUPO OPERATIVO ¥ BRIGADA DE EMERGENCIA

Ls Brigads os Emergancia o8 un grupo de parsonas voluntaras, cepasdadas
ontrenados y equpadas pare denthicar a8 condiciones e risego que pusden

jgenersr erorgincias y desandllar soconms dea prevencdn de BE rmismas,
CTEDArEGan pars aclubr adecundamanis miligasdn o2 los efecios y amncisn
da ias amargencias en sU atapa moal

La Brigada steonds anle 10do, labores de PREVENCION de soodsnies,
CONTROL gensrasl de nesgon § por ullim, sl les circunstencias 1o exigen
paben ACTLUAR en forma cpofune y ehoar en as emergencias gue ss
[ e



............... Jad

SISTHAYA O GISTHON DE SERIRIDAD ¥ SALLG EN L | n:l:-.nl:l:l.:.n n-m';l;q:

TRARAD lm-“
| SHETEMA DEL PLAN DF CONTINGENDA ANTE UNE  —
| IMERGENEIA Baadeo |

La conformacidn da 1a brgada por sade o8 rabao 0e la municcesdad do Josa
Luis Bustamanie y Rverp e swdencia en al Arwap 01 conformacion de
Tripadas por sede de tabajo

Con & obmivo da dar mespussia duanke |os difereniss eslstios: de la
smegerca, Es medidss a desarcilar a8 encusrian clasficadas &n s

sipantn tabip

JI:Z h". Medidas a 10mar anle wha smergenci

i1 (I o — .

¥ | Mot ey | Son Wwoms Aquelles asoonas que 8 0oben TEREEr anbes |

k frevesives (ANTER) | e sucedar un @vanio o ahins gue (o genarsmos |

- Son lay moddas 08 AMNCGN e emorgoncins gQue
Proosd imer=ss especiican detaladamards s acones due e dwbor
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|5nnlllmhnr-mmm:-umumm-
Mm#m aticondimerids & raairsn

tunmin ,mmnmmmnmmm
:m-w |
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ﬂ-im:_].nlrlﬂlﬂlmd-lﬂﬂdll'nn.mﬂm-pﬂmulu intendas vy pImerns
anilios

+ BRIGADA DE EMERGENCIA
15.2.1. BRIGADA 1 Evacuacidn y Rescate

+ INMPECCINGT  PERDCCETANGS (B4 vies O evacusoOn para |
mantenefias despejadas a ravés OF fofman) 08 InEpeccsn oe
| AMTES + ‘arficar pancdosmnnte ol gslerma te alamma oe smergancs
{ = imatrar penddicamerss Bl personsl Oe W Erhdsd sobme los
| precsdEnenios de avacusoon
|« Realizar panddcamnants amimoocos do svacLacion
| Lthcaitie o0 un pueis asiralgico para (0 evRCUSion ¢ (scomal &
ion sanidoens ol 10 de heunion fimal ¥ reportarse con ol pasoral
: HHT;I-I:*EH
| = Liwear lng parnonas 8 silit Sesgraids comn punth oe ancussin
m:-vmrmamllmmmm;wmuﬂm“inmﬁ
ERrtin de ercusnirg
= Ymrlioar Qua a8l pEraanE wetaiis sl scompafiads por wWno o8 ol
|- Bopottw laB nowedates o 8 avacuacion @ Camandares de
Brgada de Emamanc
DESFUEE = Froalizar aboies de vegisncia
L= Cusndt e oroens of feQiesc 8 B amprosa roalzar Wwhores de
INRpCi i e FERGas
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- Hacer i mvallacion del grupo para ceteciar forimlegas y |
datidaides =0 18 atencon de la emergenca

« ERDomar wn informo  contemplands 8 siguentss  aspecion
reduiladns de i3 evaluocion, DK y [FCO0ERC Oe |8 evacuacon

18.2 2 BRIGADA 2, eontra incendin

= Huperessr o1 equipos de prolocodn conie moendos. pam
garahzer su funcianemienio an & MoManic 08 UNE ENangenca
¥ CoOPOhng’ l08 mcurod ECoaRros parn & bumm Ranconamants
el Cida uno ca satne

* lrapscoonnr da manors pencdes o shuipol de comgol de
inEsrdon
'Uﬁillmhﬂlm-mhlmuh

-mmmﬂz‘ﬂrm:”niﬂm:ﬂ
husgo o conaio

bunaNTE + Apoyar @ gruED O SvECIacian b parshiE

+ Ayuder Bi n @OoTRS 08 SalvAMeMiD de Benes ¥ BOWDOL
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+ INapEODONAr pErBCAMETIE 106 DODOUEEE y eGUP0S O
[rTSroN BUNFAOT
« Analizat sihmcones de chisa que o pusdan prelaniar y
ANTES pOSiCIEE COMEBCLEYOEE
+ Practcas 06 procedunisnios o8 pOmenon suodkon
+ Mardoner una (s oo clnCEs carme meédicns ¥ Noapiakes
| Bolussizeds 000 P [rI T SR ST NGO
i « Uscarse er un punio estrmegics para a3 svacuecdn ¢ |
Hel @ loe senvidords o siho de ewndn fnal y nepoTiarss
CON & PRREDNE D8 FreSCLBGOr
+ Limvar |as peranmas al s JERQnacD Comg purtn o
DURANTE | Sreuerim '
« Waificar can B kela gue todes e peErscRDs BvacLaadns ool
a0 R e EEURRLrE |
+ AlBridar COmoe prmes espondEria @ on posdies steciacon
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* Haokf uni evaluacion del grupo pars deteCiar forldberes y
DESPUES | DMEDF (ERI8S5. 6 la aterson de (0 emergancia

« Elabore un irfofre sontemplando a3 siguisniss Bspesion
resufiadon e 8 avslcalin  Mumers de pemcnan Mancce
IFlmAs que pretenianan y cemMos stislensses o ios cuakes
hurtior dhitigicarn

% Grupoc Operstivo de Emergencias (GOE)

El Comse Oparativa de Emergencias de 8 municipafidsd de Josd Lus
Buslamants y Riveto son. la oficina de defonsa cvil en coordinacin con la
oficina de sepuncad laboral y son e esiruciuta responsatie 08 coordiner &l
Oagarrcli oe a8 sclividades antos. duramie y JeSpods 08 UnE EMengenti o
cesasira Las funciones de este comilé. son

fh!m“l difgraries SLCOnEs § IeCuFesa Do 8 Shoar aienoon de
und emergenca

4 Corooat 18 iralsleshres | emerpencan QU 38 PUBTEn DESETTIAT § 8 AR
ta a msma

flhﬂ:mwﬂmmmumWﬁhm

# Dasdiar y promows progremes de capaciecn pace alvonler energencias. para
lesdcn loa Erpaaccs

o mHMI.MHEWHiMWHMfm
ACBC e On 18 enl2ad &0 s Sl80EE de DrrvEnoDn, THDON | MCLGMITECon

# EsiabDioca Anoss 09 aUinndad y 2sQracidn oe responaabibcades nard sseguir wi
cuTngtireesTlo del plan de omargenci

« Busim & formi permanente asssina § CApaCiEcion a loa iniBQraciss On s
BrgacaE AN Manes § PEeeno0n de Assanines

% COMITE DE SEGURIDAD Y SALLID EN EL THABAQ

# Aprobar @ Fan de Coningancia y amrsspenca y ks procedimiatiod opersinos
 Weild pot ol cumpimeenio el preseris plao 98 CoMPRguncia Arre LUNA BSREENCiR

Fare &l cumphmisnts de @s unciones del grupo operairo s Sebora confomar
ol siguisnie grupo de apoye

integranies, Roles ¥ Responsabllidades de los integrantes 48l grupo de
apoyo a grupo oparativa.

| - Proparciona lodos o8 recurscs inBNceyos Dars operal. mantenar y SOpartar |
1odas s Oparsciones da smergsncias

- Particips &n |la slaborackin y ectualizacdn oal Plan de Emergenca y
CONLNREncia

- Motiva a cogs miaribro do (s Bhgaca, pars que coopears. parboipe v cumpls
_con o eslipulato an el Pan Precaiscon y Aespussts arms Emergencas y
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pare o segundad o (a8 SUACONES INSSguras |
- Tiens 1 gulonded de delener cualguier operesan 8n cuslquist momano
que e3tma Gua B8 puBle Bar d& fasgo para ln mitegnded Nece de algun
Miambda ded egupa de frabao

« Apoya i cumplimando oel Plan Operaive o2 Emergancis v Conngancia
IrAMilEndn s medits admnisirativos, BoR0os v Iogishcos NBsEAarios pard |
by Implemantaciinl, manishrmentt ¥ puesta en marcha
- Faclita & consecuson de resssos para s atencitn oa @ emergenca no |

Oficina de defensa

- Administra f@e acividades dractamenis phcabies o 0 mastn procpE

Implamanta el Pan de acodn ubisg ¥ SOMLE recUrsDs

-Adminisira 06 recurscs Asigiados para i@ prevencion y @encion de |
mf:rnmal suiendo les nomas y procedimienios establecdos por (3 |
Eal-HUT LT

- Dwirduye 08 diferariss roles y respopsabiidaces & los meganas de @ |
-meﬂlmmuamﬂnmuup--ﬂwf-Emmul
FEUMDNDS do ovaiuncon de Bs procedimanios resfizados |Senulacioe.
SVBCLACIONSS Faaas)

~Coordina con lop OrgaENISMOS QU BCILBMT &M UNa eMmigencs § Coh |
antmacion 1o protedimanos a Sagur B CRES NECRERN0

- Mantene & numaro o8 Brigadsias de scuscdo con las nocosidades oo |
cubrirmignio da la enbded

-Agoya o cumghmienia ool Pan Dperaive g8 Emergences y Comngenaa, |
de Bousidn con Sus compelancas y funciane |

Porsonal ds Vigilancia

- Apoya &l cumplineamo del Pien Dperative de Emerpencias y Conmtinganca

Servidoras

- Acatan les netrucsonss imparidas en cumplimento del Plan Operativo de
Emergancias y Contingancia v 2l Plan de Contituidad def Negocin, activedo
por M Oficica de Tecnblogins g8 |8 Informacon o por |08 comunisados

. oficigizado por i Sub gerenci de geatidn di recurecs humanos
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¥Vi. PLAN DE EVACUACKON

16.1. DBJIETIVOS

- Dessrrolar una répiia sotaccion y un sdecusds repone de cumiquar hpo de
BTONEIE QLS PUBES PONE &N Dedgre i imegndad de los rebagpdores.

- ‘Hacer frenle 8 |8 detescion de une amenaza, garamizar una répica voz de
RiEMMa TUE DBITILS CAr & Conooer o8 manera mmadiata y unfonme 8 tods &
persohal oe la armdad la acesgad o8 ayacuar

I
N . Bumnisrar ung metodologia rasids y contiable da verficesn en oy oS
de feuraan del nomem do porsonas svacuadas y 8l ID00E (o8 oouparkes
Ipgraron asir de &l en su defects poder 18N’ un Megistro de personaE
desapamecdas 0 afaciadas por @l sniesino

= Piasigr Primence duab0s @ pErE0Nas esorddss 0 sdbtamernto enfgrmas,
AL I (ESUEran

- Inténiar un cortrel mediain,. proveonal y adecuano de @ Emerganca
Bamps ¥ cusndo eslo o represente peligio pors fa indegrided de as
pe&sinan

< Msntener un adecuado reporia mformabva & lunsonarics y Comunsdad an
pensrs acercs de lo siluacan boumica y parsonas afectadss

16.2. ASPECTOS GENERALES DE LA EVACUACION

En siluecones ds ALERTA répudamenie s dsbers ponet o0 acodn al Nivel
Tactico deé Grupo Opambvo de Emangancias.

E! Plan o2 Evacuacidn &5 &l conjuita e actiones lendisntas a establscor una
Barrera (daianoa o conlinamianta), omre e fuents &8 neago (evenia) y las
pErsOnEE Bmenazadss madans & desplazemienis o dsin o resguardo en un
aibo seguro Lo llustrecan 1, registra ol ssguema general 3 18ne &n cusiia

Iewiracitn 1 Esguasms Genoral de Evacuacidn
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E! procedmients 8 considerar pare o difereniss. cusos 00 BVaCUECION. E 8
siguiaontg

* Ura vez que e rechs & notficanin sobre la ocurrenca o8 un BvaTiD que
Dusss ofipNe uNa Shuacion o8 emoigenca, la ofiona de defersa civil Bn
oodrdnamon con - segunbad aborw  corfitmard @ veracidad oe e
eformacdn, Somuretandosa con o brgadista sdeceado o persongl Sal-Aran

lwumHWHMWﬁnﬂmﬁlm
meunra & la Brigeda y aclivard de scusndo 8l evemo & procsdimiando a
sagir, debiands contar con al apoyo 9o b ofiona de sslud ocupacional y

EEanaIgh

o 5 B4 procesaniE 88 regusird & BpoyD o8l organismb  exterme
comespondaris (Bombatos, Criz Roa, Poicia INDEC)
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o Ei personsl de owlensa ovil previa sveluecidn dsl grupo operativo, s
CONgARre qQue exale nesgs inminette para 3 imegridan da los Habapddres
comynicaT 8 [os Brigadetas |a dedmidn de ovacuar, pars DOO08r COMUFICEr &
o6 rabBjadones. ae deberd accionar una alarma

e Al escuchar I3 aleema, los irabaBdorey suapanderan sus laboree. emcutandn
|88 Sooordn previms y abanognargn & recinlo por A vian de evacuacion
esigtincicas. iavando oon alics a Ios visitartes gue S8 encontraran en |as

instfaciones, debwendo segur B8 recomendaciones oel brigadista e
Eb_:-. BMEGENGS
I‘. = En caso 08 una amerpencia iop viatanips, o pErsonas ajenas & W mabuodn
BErAEN QuUEadcs hasta (3 salica por ol Brgadsis de avacuacion v rescale

* Ei brigatats de evacuscan y rescate. verificars que 1000s hayan ssido Al
legar al shic de rewmnon final la oficing o8 segundad |aboral iomara lista dal
parsanal que con cada Jele de Area, sugervsor y su respactiva brgadista

Las decs=anes pasa o avacugcion parcal o ital de I8 edificacitn, s& fomaran
@ conformidad con 1o esisblacsan e la Tabla de Evacuwacidn por Too de
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E Evaciae s0l2 cuanda Fays
A Fanmanecer & lus sibion. | ieaga riema inmearia g
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SCCRE0 proiege-ne | a dands esla of pengrn |
| mayor, .
Ilmﬂ! Evacus inmesdiglomenis
im a5 Arsan O raeor
R
| FUGAS D g 1 -
| ERRAMES DE Evacus |a Edlicacen sl |
, SLIATANCIAS | @9 PeEEATIn
| PELIGROSAS L




-
T T JJ.IJ
SISTEMAA O RESTION D€ 2 GLIMOAD ¥ RALUS [N Bl - OODe0so Sosnr. . m e |

TRABAIC e —————
SISTEMA DEL PLAN DE CONTIMGENCIA ANTE LiNA [ :
ERRLRGENCIA | AkFiaREl

16,3, SIGTEMA DE ALARMA PARA EVACUACION
18.3.1, Ganeralidades

* Loa hoicionanan gue forman padie de la Bngscs ce Emegenca  moiben
COpRCTIRCIOn plogrameds de maners anual, inclucds #n 8l Cronograma de
actividides de capecilacin de Seguridad y Sakid e ai Trabag

* Los Anconancs recibini Capaciaciin misnemie B CLANGG BVACLET CIMO AVBCUE
Hitak de saidn

! o v G -OebE /mekIar un Bmulscrg minmo une ves B oato. oe ptusdds ol Cronogroma
E} l'l d8 actwiiioes de capacteodn de Segundsg v Salud an & Treban
f !e Swempen que S o 10 w00 de alarne es necesanio quae (O0eS W SeROnEd niten |2
L\ = avanacKn pusds qua M Imils de un smulacro, perc 65 NeCREAND UMK |8
—_ situscadn camd st fussa aal
- = 5 se da la crden de ewacual NACeCD @ iraves de s s estohiecdias hasis &
PuTin de enouentro,

« Lok Brgedisss detsn omentar 8 les parsoras focia las sakcas & pubis de

STCUAMY D Eetaran peadmdled o8 brmdar gnmenos. ausdios @ qusen In egquien

1831  Akarma
L ifumicpaided de Jose Luis Bustamanis y Mivern, osband jere’ mplemaiisso
sislemd de sama rmomaleedo apoyado con Stavar en @ oevendo que falen os
diEpatfivEd sdfAtesCo0L § &8 Llikreds or lis mercCros oF Ui

133 Rutss de evacuscion v Punio de encuentro

En &l Anaxt 3. Planos de Evacuaciin y Punios de Encusntro. sa regiuiran jos
i mmmm&nmmmmm:uumuluﬁamnmm
./ mediants u plan de segundad en wdficaciones

En todes fas sacos de i monicipahidad de Joss Lus Bustamanis y Rivero, s
Rula de EvBcuscitn =s |a demarcacds pars salr oe las dreas v que conduoe
hacw ol punto de sncuentro ubicada & k& pare rasana dal palacs MuncEal y
loe apfancres OfF QU CBda estabiecmuonio, gque s encEgmiran Jebidamenta
snfniirasas, evies coNdoiones og seguridad

16.4. FH'I;H:EDHEHTD.H- PARA EL. CONTROL DE LA AMENZAZA

La mumopaidad de José Lue dusiamamte y Hwern, en & presents plan

presanan l0g pReoademisntos 8 Beguil pare Drolepsr m vida de los rebapdoren,
STENAIAUas ¥ B delsrminan |as scciongd coondinadas confiatiles y ripidas
rEcedanas pfk eoictulsd 6l insidacicnes y ubicarse o0 lugares de manor

rigsgn
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16.4.1. Ei caso de Movimiento Sismico,

En o momento gue &8 presents un movima o tellncs da baa, mediana o alla
imensded &n i 20na de ubicacdn O nuasires inslalbcores 0 acivars S

BITEAIpENCIS Mgudrdoss os sipuantas pasos

= Ei parsonal de dofensa civil &n coordinacion con [ aub gerencia de recursos

humancs y seguridad (sborsl ordena (@ ovacuacian del personal hacin of

1 extoriof de ia edificaciin por |B3 vies de evecuscdin demtficadas, indicando

E‘L -1 mmﬂqmﬂwm-ﬂm-mnmmxm.ru poates o

’ rodes aldécricas, asl coma &l hesgo de paEo do yehlcuios @l ubicerse o
parsona a0 lae vias

- = Posienor § la presentacion dal movimismio (siirco vy 80 CA30 08 ayanhs
graes. &l parsonsl o8 defersa ol o oe sagundad laboral, dard las
indcocronds @ personal entrarads [bngadisla de primeros auxias), & fin de
dlendar 3 i0f evBCuhO0S WO velings oue S8 hayan visio gfeclados por &l
WEMO, MaEnires 08 DOgamsMos d8 0T B8 hatan presanrtes on al secior

S& evalusrdn |ms pérdidas y dafios asi como, las posibies cawsss de
SIMErgancia

Durante W ccurrancia oel slama. al perscnal dete permanecer an un Kbo
Sagurt y lmos oe las wnienas

Lusgo de procucide &l sEmo, |a edificacidn debard s evaluada por 10
Brigadistas informando de cuaiqusr anomalia esuciurs! a la @fa direcodn
¥ 18 Sub gerencia de recurscs humanas, guen venficard y lomarnd i3 deason
o Ireciar Wl process 08 FEINGrEsT ¥ conlimudr con las aclividades faborees,
[ars 1o cusl 2 tend’d &n cuenta o esiablecdo en o Eguenie cusdm

bl-unl--uuﬁﬂtuh-;w 2 recues

1642  En céno de Explosiones y/o Atentados

En lms aitunciones de Expiosionaes y Alentados se consigeran doE CASOE
ESLECIEES




1,

4 Amenaza o Posibidad de Bomba 5S¢ =& conoos | ublcacdn de la
bOomDe  Be Mmiciedd & proceso de Evacuacion Geaneral de ina
MELRA0IONSE.

4 Esxplosidn os Bomba. Ling ver producida una expiosion por slentads en
ur secior carcang, && dabsra nioer une Evacuecion Gioemal de las
Nalpianones y en esle caso, s Bgeda reacconard dependiencs e i
CONSECLMTICIES PANeraias [or la exploadn

.l ', De otra pane. an & evento qua & las insislaciones mgase personal EMAdD
Fb | mardestande su infencian de hacer defo sobre 88 personas presenias. so
4 Sctvars | emangensi Sgudntase Ios siguentas pasos
: = En ol momente que esia ooumendd & events tan aolo 8l alguno de los
prasanies tane la segundad quea su vda No oo peligra, S8 Informans a (es
mntidatas &6 Apoyo 1o suceding

Todo of personal saguira (@ indicecones Jadas por & parsonal armada sin
pares & (Esgc s vda y marufesiands, menires 588 posicie, B DS
AFERONES i PIUEENCIE O8 Sares PuMmancs qus deben COMSErYar Su vidl o
D00 v Que por ende SegQurar Bus TOLURTITEnoE

Postencr -8l relirc d& pesonsl amado y o8 manera inmediga, o
Cormandarme de |8 Bngeda, ordenard & lamado & ia palicla y alencdn
madita 8 hubieren hendos sepin sl ehefono gue aparogs sn i3 lista de

tidfonns ds smegencs

prestacion de prmams auwxilics & parsonal herao que 5& haya visto afsctads
FrEsrmras 108 o'ganiamos O sHO3rTo S8 Racen pronsnies 3l sochor

~ Se-avakata ol wmpacio, 08 conformidat con o establecido an ol siguionts
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186.43. En caso do Incendio Estructural

%, Enel momenio que se prasente un conets de incendo o un mcEnmio, Bn SR
de las dreas inermas de i3 MsisaCioNes ¢ de s olicinas vecinas. 58 Rolivars

I\ 5&- ll' la amerpancia siguidndose los sguanias pEs0s

= La persana que deiecte & emergencs informend de manera ivnedals o
oalansas civil {0 & |8 Brigads conira mcardis. sobve (@ Ueacitn del svenio
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- Vertsadan del ATS Cadigo SGEST-PA-GRT- 2123

- Line de werficecon del ames codign, SGSST-PA-ORA- 2000
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lehmmuwmhmumw
SGEET PALOA V0- 2073
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Lheoe kst mensinl de sehCU0 DUI0R § CAMONNAS . cAdige SESET-A-HE-
12- 033

= :hﬂwmmﬂmmmm.wmuﬂ-u-
inm

- Chics [0 i o atided vl cegacs franinl, Codige; BGSET-
FA-G8-14- 207
Ehecs 5t de Uncad wefCUullr MmMEeowoara y wigunid, Codign: BGAAT.
PA-G8-14- 2011




i -

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD

PROCEDIMIENTO DE INSPECCIONES
INTERNA

- Fegnfu de napecoones infermas Codige: BOSST-FA-S4-18- 200

- Ehece it ssiingn. oodigo: BGSETPA-DRAT- 2023

- CRECK LT ANDAADE. codign: BGEET-FA-04-18- 2821

- CHECE LST O - CORTE codiga: SGSET-PA-08-18- 2012

- CHECK LiST MAOUINA DE E0L0AS cddige: SGSSTPA-00-20- 1033
CHEGK LST DE ESMERIL codigo: SGSET-PA-08-2F- 201

«  CHECK LST TALADRD cddigo: BGB4T-PA-08-13- 3013

- GHECK UST DE COMPRESCRA. cddigo: BGEEAT -PA-G8-23- 2301

- Lima de verfiacor o Dolutfied [ul ddld @ caogo de adlugl popenana
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L e L
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lnrrdias GiAgadae &0 |8 rapecddn 200 @ respectyva firru de g meembces
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REIE 08 COMpremas de s de o uhformes Y EPF gue Bebenl asiar
diganciado po ki Taba@dar (éma p il |
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DAABCBORI 0 la Tl Dakled dalrial e Aove Luns Tustenanie y Rivers. se
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€.1.5. LLENADO DEL FOFMA TO SNSPECCEON DE LAE INSTALACKINES

s BN LA FILA QUE SE INDHCA GERENCIA. we datmnin ootocar 8l nomome s la
FEMACIE & BED § FEDeECIone
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o SEDETLGAR s cniboatd W secs o LIGT s B B8 ESECCIONaTOD
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A8 FRESENTACIONK OE INFORME
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IFiguERIRE 48 SebEE Emvar elecElvg dE BSuents @ arden jaranausto ge o
Fcan

o : '1.'.-.":-“ L] I:'I LA L
Laas Aisgi=xires On epectdis de vehimilos de @ mumopaiided cawial do
Aot Luse Buysimirarne y Ryee, sa maliren 0e scusnd0 0 eslipulodo sn &
Lo ams anaxo 0°

T.1.1, FALIDAD
La imepésoor bave como frabidad oelermrear el exiads de Ba AsOnocinnas
de sefusiics daonds laborsd parcral Os i Fusschaiisd dednial S dred Lus
Busiamanis y Ruers



SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD

PROCEDIMIENTO DE INSPECCIONES [——
INTERNA i

T.12. OEBARROLLLG

Emﬂllm#mnm“
rmunca” la Aot de o mepecoony y el lupar de reumbn S8 acusmda pl
M#MH.H{EMMMMMWMIU
CADiTEIrD @ & presifecia oef comid v 2 @ sub gemencia de pestion de
MCLIRoY Parmanos

T3 WG DE LA INSPECCION

mm&“m“ﬂﬂmﬂﬂmm#mﬂ
fugar y hora BComada madanss nionme

L& presonria dal comith os sigurided v salull an & Tabkao delbera pseganess
O & pancioacdan o g 1000s D8 [P mbros de (8 corrmen da inspetssn de
sEFECLIDE. paricoan an @ eapacedn

Debanan comie: con s checs el prupsrecnado mm:h-ll'ﬂ'l-ln.ﬁ:l
frgorndo 8 08 araess Jal prassnia proced irnsin

TAd DURANTE LA INSPECCION

Los MEmhos 0f @ COMmIon 90 NERETTOn G6 veNiDulle ConbiNEn COf LR
FarEmiedts Ge tabac denomimpco Mmato de INspecCon FAETE y ATTEeD
Ee rpecsion O estintooey

MATERIALES

Ads| mmamo o maEEThror de @9 COMIEDNEL CebaTEr Aeval corao Lo

wguimies malecaes

Japeio 48 seguraad

745 LLENADO DEL FORMATO INSPECCION DE EPP

E d

Ei denado e ion lormunos e meeizera en corpafia o8 08 conouciones, e
de rafiersmiénta o dip=oainia de & undad wshicuiar o inspesccoonar

« En o il de venlicscian se regiitans 0 cooileteds Afioorssi se lenom el

MeQITD de IRNPBCCOREs NamMAL

‘o



a3k

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD

PROCEDIMIENTD DE INSPECCIONES l
INTERNA =

T 18 PRESENTACION DE INFORME

El infmrmm satl smiloo 8 @ presidénta del comas de sagusdsd § e en el
Irabdes y daberd Contieg! iugad saacta da y hora de 'a nspecoon, asl mismo
detecn aduraar ins formmns uliizadon an @ inspecteEn or b reapacive frma
de los miembros pATMCRETIES § 0ERCIandn fotos. techa ¥ hora en que 38
arrilid mi indorme

. BEGUINTENTC

|o8 miembens da le comipdn 0e o G slemenios O8 EqUDTE S8 DIOMCCION
detesin essgquarse de B wansdn gua &8 debe aplcir 8l ineboescr que
nosmale con #l wao de EFF sae Al caso, ews miamo dedtdcd exiar sslipulsdo
an m réglarnentc interno de segondad y sakad en o ineneon.

VL VERIFICACION
£ cOmBs 08 BEgundad y sEud an el kb, sers ol ercargado de velar por el
- cumpimsanto dal presenis procsdmands, @8l comg seguTEr que 38 cuola
fek -‘-,:I, 20N B3 Mmedidan 16 CoTECCIN Que W Praponan mediants aimae de n ofcre
= de saguaidad labocel o salud CouDSSOrEl MEELN COTERDONOS. Ak MINTS
. ,1'} il #l Miorna & a0 olicing de segundad oo o 1atud ocupaconal a fin

“mmmmuww







230

PR v e i
e A T A BiaTRE ma pE o e ey A
. Talomh ey el D
[ aal s smn i a0 I i
N e i
T N e
Y L il e B R ULSLECLEN A ki
T L Wramom § T e
. WMCmawpm | L — B 1E AR R ELRIRLIE T s DO
LAt p TR TR g BT
-
A KT BOIPEI L i il O [F3D M BT I A T
LA O i
LIt B L]
e B mrrTEETy TS - PR LB R b ] R S T
TR TR TBOaTaa Ve ]
| N - 113 -__-..__I.l.ll._. SHism gl (SIS P S SO
! !
sl L
e TN il b TATTR] o (8 o ey #
are'n R TR TR ¥1] R — B T, e
R T - |
ms ..liuhﬁl-ﬂ a 1 LLE okl WS il ErE
— m— I%ﬂﬁ.—l —— !-E
wadl Lidami
- 301 Il AT LTT . R e e e
Taloll
T _._H.n_.._.._i._ _.._..-I._._._._.I_I....E ey =t RATLEL b ] ST Y R T
e ln I.__.I___l.__l_--l.ill.._-l._
ARt ST PR S R
sag
. pshodd 1 O LR A AT WILLTE BF [TIT p = TITE S e
bty LTSI o E
W s Lmsmn gl el A
_ WA | i i x
MR o el e |
v vl b v g o R STk R L
| . N | smowwnin | = N
= i — | l.H__r_...E.F.IE._.._n...-..‘ -
- - c v b
. B i
i a
h. -l.n. | ..h.—. W ) h.
_.




ASSD 9P WUBDIsS

.ll.l.-__.__l._..ulﬁl.!n

TR e R ) P S ) e

T N PROE R RS ETEELEW S LR

s, | oL Y B i

iEEim i AR i | il

TP BT S il CTTIE EE ET a




_ _ meA | 92092000 | wsewsr s WP i By ) b
L Ll i
i ey | e e o bR
b TR
17 N T 0 [ PP M
lit gt - FL LTI T T
e Ay |
s | | e eslsmeg EE A T PR T TN Pl
mEn | ._.__.___._".-_."._l-___..- =P TR TR TS Doy B MBS (R S W
lllll ELCTetTg =R LSy il
[EEEEETS i i il
Tar P i AR ey, -
Lo i B FEIER PSS LR
BN DN i Weesashay amprigeena g
WL L R L e g e dlarhe gy kg eeespgm ) S i g e
LEFLT jetid
o e ek o i g ) S g S B ] S 8 Rl G B PR §eSey SEmie) S gy sgssl e g wlissg el pemEg b R A
(R o)
i R N
L zreiad .H..E..nﬂ_”..n.ﬂn.




ETTHES TR LB W N peeat ] W W | P T T | § el o g @
FLIT B0 S P T 5 PP Al | e Rl e v skt w b mmacel mg s miag s p S FTETSTY R S Sl AT || CCREA | PRRARE S




PR ey an TR
e mFe iy e s ey
. e
o -Eq
e ...”u...._......_".....
" — &
! - T
T T RO o FETTRR  TE R TP
e el g T oMrepham e g
iiiii = e pah d e g LTE) Il.-_l-._
LA e I i e T .____.1__-..Ir.L
LIR R TRETIR i BT S FET e e 1P EETEIRY I.l_
ey A - ity o
it apn gud e FhIn T .
llllll l._.-.l._..l.l_l-llr_
lIIJﬂnﬂ.l.nH- = . T - e —
u R = g il B & isRF
— Laa T B T
E.. ....... — ll_____ . Pl i i
L | R W L e
LHET TR "t TR

.__q._.._.._r.l._....-l_l..-_l.lu_r_.-lll.l A WL S SRR ; ALaes S Ty |

LIV 8 ST

i gl il w d d i - e v eldine e e iaEd s i s ol g ma ) B e S ST VT T S o el W 0 LR el S MERLALIARI ]

(T Ry

VI B W VOS¢




2al

-y — W T W T g
o - )
il ——— -
R L e ] B
————
- e |-
R e - = -
LT - Bl IR TR DS C————"— g —
i T _
e -
P E— PR p— =
e -
B v Sy ———— W . PR
L T e p——
- =] m— -
e e BT W W s e e
—= —
l.rrl_ i R S e T p P mic o -
r 4 ®r | = fj w | =m | @& — ——
% =2 i . —
=
L s ] N R R
_— -
Sy




! ‘ SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD | Somee SOSSTRAS T -

EN EL TRABAJO M—_——

AL PR TET

PAPELETA DE
= INSPECCION




O = T 3 T I-'-:|r:|- .......................
" r-‘l_'lu'.'._a_ M, % EE g % EE EE EE Ep EEE EE R EEE EE EEE EE AR EE AN EEE AN EEE AN EEm
B R L I I

[ 0 [ R L i |

) ["-Il..l |I‘.-'II"IJr-'II.I:r'-IIr'|

-EI JEG ABDOARI

u-.t. - 7BET

| FAFELETA DE mﬂnsc:t:u:m

_'—'1_
Tr-ll'angrwln- Lr_.'l-'f"’-l -.|'.f|’_'-.-.1-"¢| 'l'|.1u.l."|;:|.1;|
| Lugar da 2 . alriise
R T | .'"""ii".._ Hur..-. II.l.,
Motuc:, Ko l-'ll_-ll.l-l .I-..-F'- Loy, _.:i.-'li-uTll'!.l.:J'El...'.
SLCOMST AL, lﬂl..l.ldh--n. T"" AT
----"41—"|l:" -I-u._n R, |_|.'|.._."J.- B sdral
-'J.i'.rJ....r.:l-J-. - ;'..'r,-";.:.l.-...-.ig_-..- I

‘ ThIC: Ik ir. I'I-.Jr'lle. -



PR N N T

MO CncIee
.....




| S P
[ 7]

- e L E




.1—||_F|J

i L
LESTA DE VERFICACION PARA LSO DE

Elql.'-.hl-.-.l._:l

EECALERAS :-l—-m

Tacua
Firrean
e
h-lf ———
. |
'\\‘___;-,'.ekﬂ- |
e LB AL g !
L L i o : ]
TG OE BEGALIRS, TELEECCRCA
v ﬁ'___"_[_"’E'_—.__“
=LA s T L

i | s ey

s — N ]

T —— 1 ot

T

B e e T E =

T E il —




Apimope s e | ompaE ey

TaAM Y




e Tl

SISTEMA DE GESTION DI SEGUSIOAD ¥ SALLID EN EL TRABAID
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 3G5NT-PA-0H 6 2021

Lista i chiequen detbrolslona

 MEm a Inspecconss
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Lis pHEARCCIONeY L8 BTICLBNITEN 81 Dt @utadi
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Lo cuchills estd afilads o o huunu-nl':-'-'u'-i-n:-rrn-.

!"ﬂn'lﬁﬂ-l-l'l-ﬂ'rﬂd"ll widhiiom, y Btres ahjwtim gue ja deworendan curanie o

£ i

Hay Botra vinibHoad

E | A malire pruale e patide luncord cimptamenny

L ikt d o Rilii e ditlisne al w@__

D Py oA 81 puna e realo

1
123 i osthils 5o prvea grete
13 [Tapa g cnmbustide evih Ssen sgrviads

AR At 20 P S Illlll-nrl |rl||'-rl-|1 o grama STIHL

bt Riidin e |-rl-'.ln1 de Pranrninn Fersorai

M| aperars v eroerars e busnan condcare Halcus pute reslize ol Bahain

18 ﬂh:lmd-lmmhumhrtndlmmu-nmlﬂhgmmqm{u-

38 _ L mascls e fresca v ow color rajas

0 % hay escape de aceite ni de comb.Jitmis

i L tapa gl combusiidble el femas g bien oo sds

11 |Opararin #1ia capadiiado para reeizan l ladod

(47 | En L don hay BEXEIOE G L

hugar de mabajo

Mombre y firma del pencnal da aimadin




SIETEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD. |  CODIGH. 4oAT-ra

EN EL TRABAID 0K 12023
VERSHSL i I
ANKLISIS SEGLRO DE TRARAIN VECHA B0 |

INGTRLCTIVD PARA DILIGERCIAR ATS

Amier de digencior o andiwy segure o mbaji (AST), Ma fos maiucoonss D Su
percld dikgencamantt eEponde con Al jepible § o smeacachaas lenands s
Mefibched de \as camilas oy fvmein o ATS debert sor feviatdo an COmpo, SBRARNT B O
PrUEG oW cormeRnands’  iradasdome jue ealranis @ actvidad de respo

" Empresa: cofoque &l nombre de |z empress en i que se desamollara ol rabajo

" Cldad: Cofoque fa Cludad del lugar donde o ancugntra ubicade |a Municipatidad oo
| José Luis Bustamante y Anaro

" Lugar de Trabajo: Andle & nambme do la whanzaodn o sede. o refprenca de la
insifuciin donde so realizars al rabaio

* AreaiProceso: Anole & nombre 061 &ea 0 proceso de 4 Instlucidn sampls simacen
primar nive, analiss, efc

" Ubicacién donde se realiza o trabajo: Anole Caramanta & srea o sdio especifico dal
|ugar dande s reatara of rabxo &), (Techo. techada, celo razo, &)

Fecha de Realizacion del Trabajo (dd,mm,saga); Hace referencia o la lecha 8o que
s& decanoiara el trabago de alto Nesgo, CoRqu &N 5w ordan dia. mes y &

* Hors de Inicio (am, pm): Ancle @ hora en guir 58 da inicio & 12 2bor utitzanda hars y
mnuios-&n 8m o pm

" Hora de Fenalizacion (am, pm): Anole |2 hora en que erming &l rabao whizando
hora y minuios:

2%, ° Descripcion de la tarea: Descrica de manera clars f po de Irabaie qui resizad

7 Aniligts de ln tarea: Evaiué o los fems o gvalur cumplen o no con 4 descripeion §
la slluacion

* Parmisos adiclonales; Sslecoone cudl de los pguienies rabajos de Mo resgo &8
ejeculran en simuitinec con aturas, de habar mim o8 uno

" DNIl, Nombre y Apefiido (ejecutor): Cofogqua 0B nombres complolos de los
Irabamdonss Gue apcularen |a Waa

® Firmi: En este ospacio cada frabaiador debers firmar.
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* Ejecutor {personal obraro): Ex ln persora que raliza el Irsbajo critico

" Supaervisor: &l suervisor an coordinacitn con ios ejtculores o of emoutor debarin
diigenciar el ATS

* Equipos y Hermamientas o Utilizar: Seleccone ol Spo de harramsentas yio equipos
asariba el nombre de cada na e ks herramientas yio equipos que wiiizars en i wanka
a epcular

* Analisis de la tarea:
o Fezponda oo clandad a ceda un@ de las preguntas plantestas.
o [egcriba delafladamints cada uno de los pagos de la tanes 8 eedutar
« |dentfique cada uno de los peigros polenciales y ewstentes involucradon en ia
e 3 secutar
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* Evaluacidn del riesgo: Hesponca las pregunfas planfeatas y Siga las
recomentaciangs ous s& indiquan

" DINI, Nombre y Apellido: Coloque dos nombres y DNl complales de fos trabaiadoms
que specutann la tarea o8 rabago chico & B inatihecan de ecuerdo & cud contesponda

& los sguientes irabajos

Alla

Espaca confinado

Calente

Ensngids pelgaas

Clperalivos an genaral por puesho da babaio [olros)

e .;.-..;r Mombre y DNI de ta persona que autoriza {superviser): Coloqun of nunerm da ONI

S @l rombre compled del trabaedor que Amie @ permiso de Yabao pars aues.
cumplancd con ks condiciones o6 seguntad

* Jofe de grupe: En i3 Parsana que ha sdo antrerada, avaiuada v por o a0 &5
nﬂﬂnﬂamﬂnﬂrﬂﬁdﬁ&nmhhﬂnhhiﬁﬁﬂmmmn
para rabajo en alluras, y gue ademas posee ia awviondad suficiente para autonzar o
desaulnnza 3 redlizacion de un fabao de eslas-caraciensicas
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