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MUNICIPALIDAD DISTRITAL

José Luis Bustamante y Rivero
Creado por Ley 26455

CONVENIO DE COQPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA MUNICIPAL IDAD
DISTRITAL DE JOSE LUIS BUSTAMANTE Y RIVERO Y LA DIRECCION RECIONAL DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLED

Conste por el presente documento, el convenio que celebran de una parte {a Municipalidad
Distrital de José Luis Bustamante y Riverp, con RUC, N°20212108284, representada por s
fcarde Br. Florerstine Alfredo Zegarra Tojada identificado con DNIN® 20278328, con domicil
legal en Av. Dojores sin disnto de José Luis Bustarmante y Rivere, v de la oba la Direccidn
legiofial de Trabajo y FPromocion del Empieo, representada por ef Abog. Gabino Martinez
ftusaca, ideniificado con D.N.I: N° 29574020 y con domicilio legal en la calle Universidad N° 117

de! Cercade de Arequipa, en los términos y siguientes:

FPRIIFERC.- JUSTIFICACION

Las parfes acuerdan que es necesaria fa permanente capacitacion del personal de |a
Municipalidad Distrital José [uis Bustamante y Rivero, tanto obreros. empleados y funcionarios, en

Adesens o s b ; Sy ks mmbesalioms i o ; o o prg e cn B ~ :
Civersos fornas gise los permiitan unG constante aoksalizacion ¥ meor 3@36.—;;;.%;‘7 o d¢ sis funciones

Acuerdan. Igualmernie, Gue el irabajo de reordenamienio y formalizacién del Mercado Andrés
Avelino Céceres. emprendido por la Municipaidad de José Luis Bustamanie v Rivero necesita
sostenibilidad a través de Ja capacitacion de Ios agremiados integrantes de dichas asociaciones, en
procira de oplimizer sus negodcios y prescniar une nueva imagen de orden, fmpiezg, salubridad,
seguridad, %alo céiido, respeluosc y con desaroflo empresarial gue peiruta ervadicar fas
efiazas que pongait en 1iesyo el desarrolic dei distiilo y procure su superacion.
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GUNDO - DE L & FINALIDAD

La Municipalidad de José Lws Busiamanie v Rivero y la Direccidn Regional de Trabajo,
conscrenies de la funcion Gue ies compels desempafiar en & desarroilo instiucional y distriital,
celebran el presente convenio con la finalidad de parficipar activamente en un FPrograma de
Capacitacion gue permita mejorar las condiciones de vida v frabajo de los infeqranies de las

Snrrinninmee fley bos DMt bmprm s A e Ay, "‘r s K ~ope meef crnbihon o crr armnmemeidn ircbesese ;!
GSOCRGRINOS G030 7 58 xye Anores Avalino Cocores ¥ 85 Coninnur g sy SULETSCIon invegrar

El convenio ostd destinado a lograr 168 siguisntes objetivos:

1. Meorat s calidad de vida de a3 formiias a havds de fa capatitacion V&l Fabaps inferass!

2. Mejorar Ia atencidn &f pabiico usuaro Gue concurre a dicha Flataforma, ia imagen def mercado
y def distrito y en consecuencia los niveles de ingreso de fos productores v comerciantes.

3. Fortalecer el principio de Ia autoridad edil en las asociaciones. para elevar sy compromiso y
profocciSn de los cansumidares, elfiminanda les faclores de rissga para la sals , seguridad y
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Cortisdidad.

CUARTO.- DE LAS RESPONSABILIDADES
Direccitn Regional de Trabaje y Promocién del Empleo:

7. Dolar de jos expcsilores sobre termas de desarrolio empresanal v desarolic parsorial
> ~ +
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Efaborar el plan de capacitacién.

Asesorar en la formalizacion o constucidn de personas juridicas.,

Asesorar en jos asuntos referides a los inkegrantes de las Asociaciones participantes el
Srograma.

A formuiar un pian de capacitacién que permita ef cumplimiento de os objetivos.

desanollar anciones de seguimienfo v monitoren para darle sostenimiento Y évito a fos
participantes.

Firrnar fos certificados de capaditacién,

Coniroiar ia asisiencia de los pariicipanies al curso.
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e La Municinalidad de José Luis Bustamante ¥ Rivero,

1. Dolar de smbientes y medios adecuades para fa capacitasidn come megeions, pizarra, cafidn
midttinisdia, sic.

Confeccionar v firmar los certificados

Difundir el evento.
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4. Tensra cu cargo o programa de Inauguracion y clausura dol overto,
5.

4]

Froporcionss inateriat excrito PErs FefGriar as exposicionss.
R

TopoiCicnar la moviidad g ios exposHoras participanies cuafido el fiofaric se extienda a las
18:00 horas.

UINTO.- DE LOS RESPONSABLES

s parles designan & los responsabies que se encargaran de levar & cabo las acciones
Fertinenles que se deriven def presente. en ia forma siguiente

Por Ia Direccicn Regiong de Trabaio y Promocidn del empieo. el Director de Promocion def Empleo
¥ porfa Municipalidad de José Luic £ ustomante y Rivero, of Director de Servicios Comunales,

SEXTO: DE LOS RECURSOS
Las Instifuciones particinantes del presente convenio proporcionaran los recursos necesarios para
el desarralio del Programa, de aouerda 2 las aclividades especificas gue se sefiglan, confarme 2 sy

chspombiiidad presupusstal

SETIO: DE LA VIGENCIA

< endra duracidn haste o 31 de diciembre del presente afio v eclard abiorio a I
it BE DISS propussias con e nysmo finn, pudicndo amplierss y modificarse orevia
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{1 Y PO iiuius acusido de fas pafies.
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Estando conformes con fodas ¥ cada una de las estipylaciones del presente en el que no ha
mediada vicia alguna que lo invalide, la suscriben en dosé Luis Bustamants ¥ Rivera 2 los acho
dias def rres de fuheo gt dos i fres |

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
JOSE L. BUSTAMANTE Y RIVERO

MUNIQIPALIDAD DISTRI
( US RRANTE v RIVERG

AL

sto Sdnge
ek Servicios Comunates

}

Av. DOLORES S/N - & 430700 - 427195 - AREQUIPA - PERU ‘ UO t'_ _'




