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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
José Luis Bustamante y Rivero

Creado por Ley 26455 CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Conste por el presente documento, el convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE LUIS BUSTAMANTE Y RIVERO, de la Provincia y
Departamento de Arequipa, con RUC N° 20312108284 representada por su Alcalde Dr. ALFREDO
ZEGARRA TEJADA, identificado con DNI N° 29276388 con domicilio legal en la Avenida Dolores
s/n del distrito de José Luis Bustamante Y Rivero, Arequipa, a quién en adelante se denominara LA
MUNICIPALIDAD vy de la otra parte NOVEDADES MUNOZ con RUC N° 10293877586
debidamente representada por su Gerente Don Victor Mufioz Delgado, identificado con DNI N°
29387758, con domicilio en la calle Mercaderes N° 144, Distrito, Provincia y Departamento de
Arequipa.; a quien en adelante se le denominara LA EMPRESA, en los terminos y condiciones
siguientes:

PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES

En Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 18 de julio del 2006 por medio del Acuerdo de Concejo
N° 067-2006/MDJLBYR se acordd celebrar un convenio de Cooperacion Interinstitucional con LA
EMPRESA NOVEDADES MUNOZ.

SEGUNDO: DE LAS PARTES

LA MUNICIPALIDAD es un Organo de Gobierno Local, tiene autonomia Econémica, Politica y
Administrativa en los asuntos de su competencia, ello conforme a lo prescrito en la Constitucion
Politca del Peri y la Ley Organica de Municipalidades Ley 27972 segin la cual las
Municipalidades, dentro de sus competencias deben preocuparse por la procura de un desarollo
sostenible que mejore la calidad de vida de la poblacion en general.

. NOVEDADES MUNOZ es una empresa unipersonal debidamente consfituida, cuya actividad es la

4 elaboracion y confeccion de articulos de calzado y demas accesorios, la misma que ha elaborado

./ & un Programa de Crédito bajo la modalidad de descuento por planilla, a favor del personal de LA
/' MUNICIPALIDAD.

TERCERO: DEL OBJETO
El presente Convenio tiene por objeto fijar los lineamientos bajo los cuales LA EMPRESA
concedera créditos por la adquisicion de los productos que LA EMPRESA ofrece a favor del

2 Personal de LA MUNICIPALIDAD, bajo el programa indicado en la clausula precedente.
k)
: 8. CUARTO: DEL PLAZO DE PRESENTACION
i .§§ El plazo de presentacion a LA EMPRESA de las solicitudes de atencion y documentacion
) O =8 correspondiente por parte del personal de LA MUNICIPALIDAD, sera durante el plazo de vigencia
'g del convenio contados a partir de la fecha de suscripcion.

e
"

QUINTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

1. LA EMPRESA atendera a los trabajadores de LA MUNICIPALIDAD a partir de la
celebracion del presente convenio, debiendo alcanzar a la Municipalidad la relacion con el
total de las adquisiciones realizadas por los servidores, debidamente individualizados, el
monto para el descuento por planilla y el plazo de su cumplimiento.

2. LA EMPRESA, remitira a LA MUNICIPALIDAD, un reporte mensual de cobranzas, en el
mismo que se detallara la relacion del personal que ha accedido al credito, el monto total
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Wictor Mufioz Delgado

GERENTE

Creado por Ley 2§ %4dito. El citado reporte sera emitido por LA EMPRESA a LA MUNICIPALIDAD el dia

22 de cada mes al que deba efectuarse el pago de la cuota del crédito.

SEXTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

1. LA MUNICIPALIDAD se obliga a descontar las cuotas mensuales de pago de los créditos
realizados por LA EMPRESA directamente de las remuneraciones que debe pagar a su
personal, en tanto el mismo mantenga vigente su vinculo laboral.

2. LA MUNICIPALIDAD abonara a LA EMPRESA, mediante Orden de Pago y/o Cheque, los
importes de todas las retenciones efectuadas a su personal, dentro de los diez (10)
primeros dias habiles del mes siguiente.

3. LA MUNICIPALIDAD se compromete a comunicar a LA EMPRESA, en caso que algln
miembro de su personal que haya obtenido un crédito de este dlfimo, pase a la situacion de
cese, debiendo efectuar |a citada comunicacion a LA EMPRESA, dentro de las 48 horas de
presentada la Carta de renuncia u ocurrido el cese y antes que LA MUNICIPALIDAD
expida la liquidacién correspondiente, eximiéndose a esta ultima de toda responsabilidad
posterior.

4. LA MUNICIPALIDAD se compromete a recabar de su personal los documentos de
autorizacion irevocable, para efectuar los descuentos por planilla, debidamente
refrendadas por ésta ultima y por el trabajador. La persona o Area autorizada a firmar los
citados documentos en representacion de LA MUNICIPALIDAD sera la Sub Gerencia de
Personal, lo cual debera constar en la ficha de registro de datos debidamente llenada por
gsta Ultima antes de la firma del presente convenio, asi como remitir una relacion
actualizada del personal de la Entidad con su nombre completo, DNI para acceder a los
servicios de LA EMPRESA.

SEPTIMO: DE LA VIGENCIA

El presente convenio tiene un plazo de vigencia de UN ANO, comenzando a regir a partir de la

fecha de suscripcion del mismo pudiendo ser prorrogado a solicitud de las partes en los términos y
tiempo que consideren convenientes.

OCTAVO: CLAUSULA RESOLUTORIA EXPRESA
Puede Resolverse el Convenio por las siguientes causales segln el Art. 1430 del Codigo Civil:

a) Porincumplimiento de cualquiera de las partes de una o mas de las obligaciones estipuladas
en el presente Convenio
b) Por mutuo acuerdo de las partes.

La resolucién no afectara los compromisos que las partes hubieran podido asumir durante su
vigencia, los que en consecuencia continuaran rigiéndose por los contratos de crédito otorgados v el
presente convenio.

NOVENO: DE LA JURISDICCION
Las partes se someten expresamente a la jurisdiccion de los Jueces, Cortes y Tribunales de esta
ciudad y sefialan como sus domicilios los indicados en la introduccion del presente Convenio.

DECIMO: DE LAS CONTROVERSIAS
Cualquier desacuerdo respecto a la validez aplicabilidad o interpretacién de este convenio se
sometera a conciliacion, aplicandose para el caso las normas de la materia.
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DECIMO PRIMEROQ: DISPOSICIONES FINALES

Cualquier duda en la interpretacion, modificacion y/o aclaracion del presente se realizard mediante
addendas.

Los aspectos que no se hayan considerado en las clausulas anteriores y que sean necesarios para
una mayor ejecucion del convenio, seran adoptados de comin acuerdo de las partes y constaran en
clausulas adicionales que suscritas formaran parte del convenio.

Las partes suscriptoras declaran su plena conformidad con las clausulas y condiciones
comprendidas y que en las mismas no ha mediado error, dolo, intimidacion que pudiera invalidarlo y
en fe de lo cual lo suscriben a los dieciséis (16) dias del mes de agosto del afio dos mil seis.
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